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1. EMENTA 
 
A vivência de diferentes facetas do processo de ensino-aprendizagem da língua inglesa em contextos reais 
diversificados. Aprofundamento do processo de construção de significados das experiências vividas com 
teorização subseqüente no que diz respeito ao desenvolvimento da competência profissional do aluno-professor 
de língua inglesa. 
 
2. OBJETIVOS 
 
2.1. Conhecer e atuar diretamente em contextos diversificados no que tange às atividades relacionadas ao 
processo de ensino-aprendizagem de língua inglesa nos diferentes níveis de ensino, bem como a outras 
atividades afeitas ao referido processo. 
2.2. Desenvolver as atividades referentes às três modalidades de prática de formação especificadas no 
regulamento de Estágio Curricular Supervisionado do Curso de Letras. 
 
 
3. CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 
3.1. Observação, em sala de aula, dos aspectos do processo de ensino-aprendizagem de língua inglesa no 
Ensino Fundamental e no Ensino Médio 
3.2. Auxílio ao professor de língua inglesa em atividades didático-pedagógicas 
3.3. Sessões reflexivas sobre as aulas observadas 
3.4. Relatório reflexivo  
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Verificação da Aprendizagem 
www.pen.uem.br> Legislação > Normas da Graduação > Pesquisar por Assunto:Avaliação 

Obs.: Apresentar abaixo quantas avaliações serão exigidas e detalhar o processo de verificação da aprendizagem 
(provas, avaliação contínua, seminários, trabalhos etc.), para obtenção das notas periódicas e Avaliação Final. 

Número mínimo de avaliações = 2 (duas) 

 
Avaliação 
Periódica: 

1ª 2ª 3ª 4ª 

Peso: 3 7   

 
 
1ª AVALIAÇÃO PERIÓDICA: Sessões reflexivas, com valor de 0 a 10 pontos. 
 
 
2ª AVALIAÇÃO PERIÓDICA: Relatório reflexivo, com valor de 0 a 10 pontos. 
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